附件1
招聘岗位职责及任职条件一览表
	岗位名称
	岗位职责
	任职条件

	项目经理
	1、严格遵守并贯彻执行国家有关的方针、政策、法律、法规、条例，自觉执行公司的各项规定，服从公司的领导和监督。
2、是施工质量、进度、安全、效益的第一责任人，代表公司对整个工程项目全面负责，全面履行工程项目合同目标实现的管理。
3、正确处理国家、公司、职工三者关系，主动维护公司利益，保证公司赋予施工项目资金的保全和增值。
4、负责协调各职能部门，对经理部全面管理工作决策。
5、组织制定项目总体规划和施工组织设计，提出项目法施工的总体目标，主持制定项目的施工组织设计和质量计划及总体计划、年、季、月施工进度计划，实现对进度、质量、安全、成本等目标分层次、分时段进行检查，运用各种手段，确保目标实现。    
6、深入施工现场，处理施工过程中的各种矛盾，解决影响施工的各种问题。
7、通过施工过程中的了解，筛选及培养人才，做好后备干部推荐及调配和管理工作。
8、按公司“三重一大”要求，及时作出生产决策、经营决策、合同纠纷决策、重大技术决策，不失时机地把握生产与经营机遇，创造条件，推动工程项目的进展。
9、采取有效措施，提高职工队伍的思想、业务、技术及管理素质。
10、完成公司领导交办的其他工作。
	1、全日制大学本科及以上学历，所学专业为公路桥梁工程或相关专业。
[bookmark: _GoBack]2、具备中级及以上专业技术资格，具有二级及以上注册建造师执业资格；优先考虑市政、公路、建筑、水利水电等一级建造师注册执业资格专业人员。
3、年龄45周岁以下，具有5年以上项目管理经验，且从事公路桥梁工程专业技术工作。
4、掌握项目管理工作的基本流程，通晓企业管理知识；熟悉工程施工专业理论、规程、规范与技术管理和经营管理知识。熟悉规程施工技术、经营管理、财务管理、质量管理、安全生产等方面的知识。
5、具有独立进行项目管理的工作能力，能解决在项目管理工作中遇到的各种复杂问题；
6、具有较强的分析、判断能力，决策能力，组织协调能力，沟通能力，文字表达能力，掌握WORD、EXCEL等办公软件使用方法，能写文理通顺、简练的公文报告和总结。



	岗位名称
	岗位职责
	任职条件

	项目总工程师
	1、认真贯彻执行国家的技术法规、标准、规程、规范和上级有关质量的政策、规定，制定经理部施工项目技术管理制度。
2、负责组织有关部门制定项目质量计划、施工组织设计及实施计划，完成项目施工目标中分管的工作任务。
3、主管项目工程技术、质量管理工作，协助经理做好安全管理工作和全面质量管理工作，对公司质量体系文件的实施和经理部的日常质量管理负领导责任。
4、组织制订、修编、审定经理部各专业队的安全措施和安全生产规程，审核本项目所设计的施工图纸。
5、领导组织编制经理部重点工程项目的施工组织设计，组织制定技术标准、技术作业规程和管理制度，决定重大技术方案。
6、掌握生产施工情况，及时解决施工过程中出现的重大技术、质量问题，主持经理部重大质量事故分析会。
7、组织学习研究和引进国内外先进技术，指导项目科研、技术革新、技术培训等工作，负责组织经理部部分关键岗位、特殊岗位人员的技术、质量教育。
8、主持编制和审查竣工资料，组织主体工程竣工、移交和技术总结，鉴定重大科技成果，及时推广先进典型经验。
9、完成项目经理交办的其他工作。
	1、全日制大学本科及以上学历，所学专业为公路桥梁工程或相关专业。
2、具备中级及以上专业技术资格，优先考虑市政、公路、建筑、水利水电等一级建造师注册执业资格专业人员。
3、年龄45周岁以下，具有5年以上项目管理经验，且从事公路桥梁工程专业技术工作。
4、掌握项目管理的基本流程，熟悉过程施工专业理论、规程与规范管理知识。熟悉工程施工技术、施工工艺、经营管理、质量管理、安全生产等方面的知识。
5、具有项目管理的工作能力，能解决在项目管理工作中遇到的各种复杂技术、安全问题。
6、具有较强的分析、判断能力，决策能力，组织协调能力，沟通能力，文字表达能力，掌握WORD、EXCEL、CAD等办公软件使用方法。



	岗位名称
	岗位职责
	任职条件

	项目技术人员
	1、认真贯彻执行国家和上级部门关工程建设的法律、法规、条例，遵照执行公司的各项管理规章制度。
2、协助部门领导做好部门的日常技术管理工作。
3、协助部门领导做好工程施工方案、每周报、每月的工程月报的编辑和公司上报工作。
4、协助部门领导编制经理部的各项施工技术方案，安全措施，设备改进及技术更新方案等工作。
5、负责现场监督施工，规范施工行为，深入调查，掌握施工质量情况，分析质量动态，提高检验控制质量办法和改进措施，不断总结，推广先进施工管理经验。
6、调查施工过程中出现的技术问题和质量问题，及时查明原因，提出整改措施。
7、参与或组织开展现场工程质量事故会， 提出处理意见。
8、参与工程项目的阶段性竣工验收，做好竣工资料及有关技术资料的记录、整理、收集工作。
9、积极参与经理部或所在部门的体系动作工作，做好资料收集、整理上报工作。
10、完成领导安排的其他工作。
	1、全日制大学本科及以上学历，所学专业为公路桥梁工程或相关专业。
2、具备中级及以上专业技术资格，具有二级及以上注册建造师执业资格优先。
3、年龄40周岁以下，具有3年以上工作经验，且从事公路桥梁工程专业技术工作。
4、熟悉公路桥梁工程设计和施工程序及方法；熟悉施工技术标准、规程、规范，工程力学、结构、施工机械设备、建筑材料等基本理论基础知识。
5、具备良好的理解能力、判断能力、表达能力、学习能力、分析能力、计划能力和组织协调能力，熟练掌握计算机办公软件操作及应用。



